
 

Das „Institut National de Chirurgie cardiaque et de cardiologie interventionnelle“ (INCCI) 
„Härzfondatioun” ist ein spezialisiertes Krankenhaus, das als einzige nationale Einrichtung jährlich 
mehr als 5.000 herzchirurgische und interventionelle kardiologische Eingriffe im Rahmen einer einzigen 
nationales Dienstleistung durchführt. Unser Krankenhaus beschäftigt derzeit rund 25 Ärzte und rund 
150 Mitarbeiter.  
Es wird von einer Stiftung geleitet, in der die vier Akutkrankenhäuser Luxemburgs vertreten sind. 
Das INCCI wird in mehreren Bereichen, wie etwa der IT-Infrastruktur, vom Centre Hospitalier de 
Luxembourg als Trägerinstitution unterstützt. 
 
Das INCCI sucht extern einen: 

 
IT-Koordinator/in (m/w/d) 

Vollzeit, unbefristeter Vertrag 
 
Aufgabenbereich: 
Unter der Verantwortung und in enger Zusammenarbeit mit der Direktion: 

• Strategie und Verwaltung: 

 Entwicklung der IT-Strategie in Übereinstimmung mit der Gesamtstrategie des INCCI 

 Koordination und Begleitung der Angleichung des Informationssystems mit der Partnereinrichtung  

 Operative Steuerung der gemeinsamen Funktion des Informationssystems mit der Partnereinrichtung 

 Erhebung der Anforderungen der Fachabteilungen und Erstellung der IT/Technik -Roadmap 

 Erstellung des IT-Investitions- und Betriebsbudgets in Abstimmung mit der Direktion  

 Reporting an die Direktion über strategische oder sensible Informationen (z. B. bei Risiken für die 
Versorgungskontinuität, Gesundheitsrisiken usw.) 

 Erstellung des jährlichen Tätigkeitsberichts. 

• Operatives Management und Projekte: 

 Verhandlung und Verwaltung von IT-Verträgen in Abstimmung mit der Direktion 

 Digitalisierung und Entmaterialisierung der pflegerischen, administrativen, technischen und logistischen Abläufe 

 Beteiligung an der Beschaffung von Produkten (Hardware und Software) und Dienstleistungen, inkl. fachlicher 
Expertise 

 Verfolgung der reglementarischen und technologischen Entwicklungen des Informationssystems und 
Unterstützung bei der Einführung vernetzter und/oder robotergesteuerter medizinischer Geräte 

 Teilnahme an der CSR (Corporate Social Responsability) Politik 

 Umsetzung, Nachverfolgung und Kontrolle der Ressourcen und Aktivitäten der Informationssysteme (Personal, 
Finanzen, Technik usw.) 

• Teamführung und -management: 

 Leitung des IT-Teams 

 Persönliche Weiterentwicklung der IT-Teammitglieder  

• IT - Sicherheit und Compliance:  

 Sicherstellung der Einhaltung der Datenschutz-Grundverordnung (RGPD) und der gültigen Normen und bewährten 
Verfahren in den Bereichen Datenschutz, Speicherung und Verbreitung von Daten 

 Gewährleistung der Einhaltung der IT-Sicherheitsvorgaben Inklusive Bewertung der Sicherheit aller Komponenten 
des Informationssystems. 

• Fachliche Kompetenzen :  

 Entwicklung, Steuerung und Bewertung von Projekten/Prozessen in eigenen Fachbereich 

 Entwicklung, Nutzung und Auswertung von Steuerungsinstrumenten (Kennzahlen, Dashboard) 

 Umsetzung der IT-Strategie in Leitlinien, konkrete Handlungspläne und Maßnahmen 

 Aufbau einer Strategie zur Informationsrecherche und Beobachtung bewährter Verfahren 

 Risikomanagement durch frühzeitige Erkennung, Bewertung und Bearbeitung mittels Präventions- und 
Korrekturstrategien. 

 Führung, Motivation und Kommunikation in einem oder mehreren Teams  

• Anforderungsprofil :  

 Abgeschlossenes Studium im Bereich Informatik (mindestens Bachelor-Abschluss / Abitur +3) 

 Mindestens 5 Jahre Berufserfahrung in leitender Funktion innerhalb eines IT-Teams 

 Sprachen: Französisch, Englisch, Deutsch. 
 
Bitte senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse) per E-Mail  
recrutement@incci.lu oder per Post an INCCI, Frau Joséphine ZOCCOLO, 19-21 rue Nicolas Ernest Barblé, L-1210 
Luxembourg.  
 

Nota Bene: Im Falle einer Anstellung wird ein polizeiliches Führungszeugnis benötigt. Die Bewerbungen werden 
ein bis zwei Jahre lang aufbewahrt. 

mailto:recrutement@incci.lu

